
 

 

  
 

 

 

 

 

 
PRÉPOSÉ À L’ENTRETIEN MÉNAGER 
Employé permanent – 30 heures semaine (horaire atypique nécessitant une présence dans le jour, en soirée et les fins de semaine)  
 
 

 

 

 

MISSION : POSITIONNEMENT STRATÉGIQUE  

Le préposé à l'entretien ménager joue un rôle clé dans la propreté, la sécurité et la préparation des espaces au sein du 

complexe culturel (Le Carré 150), assurant un environnement accueillant pour les différents publics. En collaboration avec 

l'équipe opération, il veille à ce que les salles de diffusion et les espaces communs respectent les normes d'hygiène et de 

sécurité, tout en participant aux opérations de montage et de démontage des salles selon les besoins spécifiques des 

événements. Ce poste requiert une gestion responsable des produits d'entretien dans une optique de développement 

durable et une capacité à répondre rapidement aux exigences opérationnelles du bâtiment, contribuant ainsi à l'expérience 

globale des usagers et au bon déroulement des activités culturelles. 
 

RESPONSABILITÉS : DÉFIS ET OBJECTIFS 

- Assurer la propreté des lieux selon les exigences instaurées par Diffusion Momentum;  

- Effectuer l’entretien ménager et le déneigement manuel;  

- Exécuter divers travaux de réparation et d’entretien physique, selon les périodes de l’année;  

- Déplacer du mobilier, transporter et entreposer des marchandises et des matériaux;  

- Faire le montage et le démontage de salles et des activités de location ; 

- Opérer l’équipement requis tel qu'un aspirateur industriel, la zamboni, souffleuse, cireuse, nacelle élévatrice, etc.;   

- Assurer la propreté des ateliers de conciergerie;  

- Recevoir et contrôler la réception des produits d’entretien;  

- Participer au programme d’entretien préventif;  

- Aider occasionnellement d’autres personnes à se familiariser avec certains aspects du travail régulier ou d’une tâche 

particulière d’entretien. 
 

COMPÉTENCES : APTITUDES PROFESSIONNELLES ET TECHNIQUES 

La personne qui occupe ce poste devra détenir les compétences et aptitudes suivantes : 

- Être rigoureux et efficace;  

- Être manuel, polyvalent et avoir une vue d’ensemble;  

- Avoir une bonne capacité physique (manipulation de charges); 

- Démontrer un bel esprit d’équipe;  

- Avoir de la facilité pour analyser et résoudre les problèmes;  

- Posséder le sens de l’organisation et des priorités;  

- Être fiable et ponctuelle. 
 

CHEMINEMENT : SCOLARITÉ ET EXPÉRIENCE 

- Détenir des connaissances théoriques équivalentes à un niveau d’études secondaires ; 

- Cumuler d’un (1) an à trois (3) ans d’expérience en entretien ménager ou dans un métier similaire. 
 

 

 



 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVANTAGES SOCIAUX  

Diffusion Momentum offre un programme d’assurances collectives incluant: 

 

- Une assurance salaire, une assurance médicament, une assurance vie et une assurance des frais médicaux et 

paramédicaux; 

- Programme d’aide aux employés disponible 24 heures/24, 7 jours/7; 

- Six (6) congés mobiles par an pouvant servir également à couvrir les absences pour fins de maladie ou d’obligation 

parentale ou familiale;  

- Paiement de la vignette de stationnement; 

- Rabais employés sur les billets de spectacles;  

- Activités sociales organisées par le club social et l’entreprise.  

 

Envoyez votre lettre de motivation et votre curriculum vitae à l’adresse suivante  
elie.romanesky@diffusionmomentum.com  

150, rue Notre-Dame Est, Victoriaville (Québec), G6P 3Z6 
 

*L’emploi du genre masculin n’est utilisé que dans le seul but d’alléger le texte. Nous communiquerons seulement avec les candidats 
retenus. 
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